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PROPOSITO

Conectamaos estrategia, implementacao,
governanca e capacitagao para que a inovacgao
tenha uma diregao clara:

Gerar Valor para a Organizacao.




TRANSFORMAMOS
DADOS EINOVACAO EM
VANTAGEM COMPETITIVA

Com mais de 8 anos de experiéncia em consultoria de
sistemas, Dados e |IA, a DVGenesis se consolidou como
referéncia no mercado com o nome IDVLabs.

O IDVLabs desde julho/2026 se tornou a unidade de negbcio
educacional B2C e a DVGenesis a consultoria de negdcios e
tecnologia.

Nossa miss@o € promover disrupcdo alinhada ao ROl e aos
objetivos estratégicos do seu negobcio, garantindo que cada
projeto gere valor real e mensurdvel para sua empresa.

100%

SUCESSO EM
PROJETOS
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ANOS DE ESPECIALIZADA PROJETOS CLIENTES HORAS DE PROFISSIONAIS PROGRAMA
HISTORIA TECNOLOGIAS EXECUTADOS ATIVOS PROJETO CERTIFICADOS DEI
EMERGENTES




Visao Geral

NOSSO0OS PILARES DE ATUACAO

PLANO ESTRATEGICO INDVA(;AD | GOVERNANCA DE IAE DADOS

Consultoria Negocios, Advisor Consultoria e execugao Governanca

PROJETOS DE ALTO IMPACTO TALENT ACQUISITION

Projetos negocio e tecnologia Profissionais com perfis saolicitado

HUB AT BUILDERS ¥ TREINAMENTO E CAF’ACITA(;AD
Fabrica de AT - multiplataformas In Company e B2C
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PLANO ESTRATEGICO INOVACAO

ESTRATEGIA QUE CONECTA NEGOCIO, TECNOLOGIA,PESSOASEDO

BOARD

VISAO INTEGRADA
Abordagem ponta a ponta para transformar desafios em oportunidades.

DIAGNOSTICO DE MATURIDADE
Avaliagcdo completa de IA, Dados e Cultura Organizacional.

OPORTUNIDADES PRIORIZADAS [ASSESSMENT DADQOS & IA)
ldentificagdo de casos de uso e quick wins de alto impacto.

ROADMAP ACESSIVEL
Abordagem ponta a ponta para transformar desafios em oportunidades.

METODOLOGIA VALIDADA
Aplicada em diversos paises e clientes, unindo rigor e pratica.

TRANSFDRMAGAD SUSTENTAVEL
Iniciativas voltadas para resultados reais e geragcdo continua de valor.
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PROJETOS DEALTO IMPACTO

Geracgao de
Resultados

Aplicagoes de Geragdo de resultados

<[> . metodologias mensurdveis,
Desenvolvimeto Z metodologias dgeis entrega de valor real.
de Solucdes Impldnto?ao de ’ Cqm expertise
solucdes técnica avangada.

Desenvolvimento de customizadas.

solugdes para o seu
negocio. - ﬁ
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HUB AL BUILDERS

Da estratégia a escala: inteligéncia artificial que transforma desafios em resultados.
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Valar Atuacgao Expertise Segurancae Integracao

Governanca :
Ecossistema

Escalavel Completa Multidisciplinar Eficiéncia
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Desenvolvimento
orientado por
governanga e uso
responsdvel da IA, da
concepcdo a

Uso responsdvel de
praticas e diretrizes
que asseguram
transparéncia,
responsabilidade e

Projetos
preparados para
crescer com o
negdcio, com foco
em ganhos de

Identificagdo de
oportunidades,
desenvolvimento,
integracgdo e
implantagdo de

Especialistas em IA
Generativa, Machine
Learning e Deep
Learning que
conectam estratégia

Solucgbes
personalizadas e
conectadas aos

sistemas e processos
da organizagdo,

alinhamento produtividade e solugbes de IA, com de negbcio e operacdo. potencializando
estratégico na resultados governanga e . exceléncia técnica. | investimentos
gestdo de dados, | mensuraveis. . evolucgdo continua. | _- _- existentes.

processos e
decisoes.
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GOVERNANCGCA DE DADOS*

Dados confidveis para uma IA segura, ética e orientada a resultados.

Uso responsavel e seguro Seguranca e Compliance

Dados governados e Framework alinhado a LGPD e
protegidos. as melhores praticas.

Governanca Estruturada

Processos e diretrizes para
uso responsavel dos Dados.

Dados seguros e confiaveis

Informacdes precisas e
protegidas.

Governanca com qualidade QDualidade e confiabilidade

Processos que garantem Gestdo rigorosa para
Dados confiaveis. integridade dos Dados.

*Uso do Framework DAMA-Book
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TALENT ACQUISITION

Talentos qualificados para acelerar projetos e gerar valor.

Alocacao Selecao
Estrategica Criteriosa

Profissionais selecionados  Avaliacdo técnica, viséo
sob medida para cada de negdcio e capacidade
desafio. analitica.

Agilidade nas
Equipes
Acesso r@pido a

competéncias criticas e
emergentes.

Flexibilidade
e Eficiéncia
Dimensionamento
conforme demandaq,

otimizando custos e
recursos.

Performance
acompanhada
Evolugdo monitorada

com foco em entregas e
resultados mensurdveis.
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TREINAMENTO E CAPACI TAQAD

Alinhamento Aplicacao Desenvolvimento
Necessidades Imediata Continuo
Capacitacdo alinhada as Transformar conteddos em Preparando pessoas e equipes
necessidades do negdcio competéncias profissionais. para acompanhar transformacodes
e aos objetivos do e novos desdafios. Nos formatos,
desenvolvimento pessoal. presencial, remoto e EAD.
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Abordagem Conteudos
Pratica Atualizados
Conectando conhecimento Em sintonia com as
aos desafios reais do dia a tendéncias e tecnologias

dia. do mercado.




Parceria com a FIA

SOBRE A PARCERIA

A FIA Business School e o DVGenesis uniram-se, junto

Antonio Vidal

com a Nexus, para oferecer uma formacdo executiva
intensiva focada em Governanca de Inteligéncia
Artificial. O programa utiliza gamificagcdo executiva
para ensinar estratégia, mitigacdo de riscos,

compliance e tomada de decisdo segura no uso de IA

NAs empresas. Tania Leal Etienne Cartolano
DVGenesis Nexus

~ GOVERNANGA DE IA NA PRATICA

e Fap<o ¥ DVGenesis € NEXUS

Aponte para o QR Code e saiba mais.
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TRAJETORIA DE

NOSSA
SUCESS0O

Customer Satisfaction

100% de aproveitamento e sucesso em todos os

On-Time Delivery

projetos implementados.

ROI Achieved

Nossa metodologia comprovada e compromisso

100%

80%

60%

40%

20%

0%

garantem  resultados

exceléncia

a

com

Source: Al-generated data. Replace or verify before use.

transformadores para nossos clientes.
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ESTRATEGILOS g e

Conectamos estratégia a execucdo com valor real B SRR
Inovagdo com responsabilidade

Expertise em Governanca de Dados & IA

Capacitacdo de liderangca e equipes

Projetos de inovac¢do orientados a maturidade do cliente

Expertise em Governanca de Dados & IA

Atuacdo consultiva independente de plataforma




COMO APOIAMOS
SUA EMPRESA

Oferecendo consultoria personalizada para
identificar oportunidades de transformacgdo
digital na sua organizagdo.

Nosso compromisso € com inovagdo sustentavel
e ROl comprovado.

AGENDE UMA REUNIAO COM NOSSOS ESPECIALISTAS E
DESCUBRA COMO PODEMOS IMPULSIONAR SEUS
RESULTADOS.
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100%

ROI SUSTENTAVEL

. °
ooooo
L ° (] L]

'''''
. . ° )

°
e S o O
oooooo
o o o ®
ooooo
L]
.. ..
.....
.
. .
ooooo
. .
-------
.
-------
........
.
.......
.......
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PARCERIAS

——- EDUCACAO E PESQUISA
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Vamaos juntos liderar a revolugao dg IA .

OBRIGADA!

Entre em Contato

CONTATO@DVGENESIS.COM

WWW.DVGENESIS.COM
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